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নারীর সম্পদের অধিকার সুনিশ্চিতকরণ  
জেন্ডার ট্রান্সফরমেটিভ অ্্যযাপ্্ররোচের মাধ্্যমে
2020 সালে, ইন্টারন্্যযাশনাল ফান্ড ফর এগ্রিকালচারাল ডেভেলপমেন্ট (IFAD) নীতিমালা, সরঞ্জাম ও চর্্চচা র উন্নতি সাধনের 

মাধ্্যমে গ্রামীণ উন্নয়ন মধ্্যস্থতায় জেন্ডার ট্রান্সফরমেটিভ পদ্ধতিগুলো�ো (GTA) একীভূতকরণের মধ্্য দিয়ে নারীর ভূমি অধিকারগুলো�ো 

বিকাশ ও জো�োরদার করার লক্ষ্যে নির্্ববাচিত IFAD প্রকল্পগুলো�োতে একসাথে কাজ করার জন্্য, সেন্টার ফর ইন্টারন্্যযাশনাল ফরেস্ট্রি 

রিসার্্চ  এন্ড ওয়ার্লল্ড  অ্্যযাগ্্ররোফরেস্ট্রি (CIFOR-ICRAF), ইন্টারন্্যযাশনাল ফুড পলিসি রিসার্্চ  ইন্সটিউট (IFPRI) এবং অ্্যযালায়েন্স 

অফ বায়ো�োভার্্সসিটি ইন্টারন্্যযাশনাল এন্ড দ্্যযা ইন্টারন্্যযাশনাল সেন্টার ফর ট্রপিকাল এগ্রিকালচার (CIAT) এর একটি কনসো�োর্টি য়়ামকে 

(সংস্থাগুলো�োর সম্মিলিত গ্রুপ) আমন্ত্রণ জানায়।

https://www.cifor.org/wlr

https://www.ifad.org/en/gender_transformative_approaches

একনজরে

নারীদের ভূমি ও সম্পদে অধিকারের নিশ্চয়তার অভাব সমাজের অন্তর্্ননিহিত ও 

গভীরে প্্ররোথিত প্রতিবন্ধকতার সাথে সংযকু্ত এবং এই প্রতিবন্ধকতার মাধ্্যমেই 

প্রকট আকার ধারণ করে, যা বৈষম্্যমলূক ব্্যবস্থা, আনষু্ঠানিক নীতিমালা এবং 

সামাজিক প্রথার মতো�ো অনানষু্ঠানিক প্রতিষ্ঠান সহ সব ধরনের লিঙ্গ বৈষম্্যকে 

শক্তি যো�োগায় এবং জিইয়ে রাখে। 
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নারীর ভূমি ও সম্পদের অধিকার জো�োরদার করার মধ্্যস্থতামলূক কার্্যক্রমসমহূ 

পথৃক পথৃক নারীর ‘ক্ষমতায়ন’ (নারীর সমস্্যযা সমাধান) থেকে মনো�োযো�োগ 

সরিয়ে জেন্ডার ট্রান্সফরমেটিভ পরিবর্্তনগলুো�ো তরান্বিত করার প্রতি গরুতু্ব 

দেওয়ার বিষয়টি বিবেচনা করতে পারে – যার ফলে নারীর অধিকারে আরো�ো 

গভীর, দীর্্ঘস্থায়ী ও সদুরূপ্রসারী পরিবর্্তন (‘সিস্টেমের সমস্্যযা সমাধান’) 

আসবে।
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© 2023 সেন্টার ফর ইন্টারন্্যযাশনাল ফরেস্ট্রি রিসার্্চ  এন্ড ওয়ার্লল্ড  অ্্যযাগ্্ররোফরেস্ট্রি (CIFOR-ICRAF) এবং ইন্টারন্্যযাশনাল ফান্ড ফর এগ্রিকালচারাল ডেভেলপমেন্ট (IFAD)

Morgan, M. (অ্্যযালিয়েন্স অফ বায়ো�োভার্্সসিটি ইন্টারন্্যযাশনাল এবং CIAT) Larson, A.M. (CIFOR-ICRAF) Trautman, S.  

(CIFOR-ICRAF) Garner, E. (CIFOR-ICRAF) Elias, M. (অ্্যযালিয়েন্স অফ বায়ো�োভার্্সসিটি ইন্টারন্্যযাশনাল এবং CIAT), Meinzen-Dick, R. (IFPRI), 2023. 

নারীর ভূমি ও সম্পদের অধিকার জো�োরদার করতে জেন্ডার ট্রান্সফরমেটিভ অ্্যযাপ্্ররোচ। বো�োগো�োর, ইন্্দদোনেশিয়া: সেন্টার ফর ইন্টারন্্যযাশনাল ফরেস্ট্রি রিসার্্চ  (CIFOR) এন্ড নাইরো�োবি: ওয়ার্লল্ড  

অ্্যযাগ্্ররোফরেস্ট্রি (ICRAF) ইন্টারন্্যযাশনাল ফান্ড ফর অ্্যযাগ্রিকালচারাল ডেভেলপমেন্ট (IFAD)

এই সারসংক্ষেপটি সহকর্মী কর্্ততৃক  পর্্যযালো�োচনা করা হয়েছে। আমরা প্রজেক্ট টিম এবং একাধিক CIFOR-ICRAF কর্মীকে তাদের মন্তব্্যযের জন্্য ধন্্যবাদ জানাই। বহিরাগত পর্্যযালো�োচনাকারী হিসেবে 

Cheryl Doss কে ধন্্যবাদ জানাই।

প্রস্তুতকারী: KANDS Collective | hello@kandscollective.com

এই প্রকল্পের জন্্য প্রস্তুতকৃত: আন্তর্্জজাত িক কৃষি উন্নয়ন তহবিলের (IFAD) সহায়তায় সেন্টার ফর ইন্টারন্্যযাশনাল ফরেস্ট্রি রিসার্্চ (CIFOR)-ওয়়ার্লল্ড  অ্্যযাগ্্ররোফরেস্ট্রির (ICRAF) 

নেতত্বে অ্্যযালায়়েন্স অব বায়োভার্্সসিটি ইন্টারন্্যযাশনাল ও CIAT এবং ইন্টারন্্যযাশনাল ফুড পলিসি রিসার্্চ  ইন্সটিটিউটের (IFPRI) সাথে যৌ�ৌথভাবে নারীর সম্পদে অধিকার নিশ্চিতে জেন্ডার 

ট্রান্সফর্্মমেটিভ অ্্যযাপ্্ররোচের জন্্য আন্তর্্জজাত িক উদ্যোগ।

ই নিশ িয়েটিভ কন্টাক্ট

Anne M. Larson,  
গভর্্ন্যযান্স/শাসনপদ্ধতি, সমতা ও কল্্যযাণ 

বিষয়ক বিষয়বস্তু পরিচালনা 

Marlène Elias,  
কান্ট্রি লিড/ দেশ প্রধান 

Tshering Choden,
লিঙ্গ ও সামাজিক অন্তর্্ভভুক্তি  বিষয়ক সিনিয়র 

কারিগরি বিশেষজ্ঞ, জেন্ডার টিম

Rikke Grand Olivera,
লিড টেকনিক্্যযাল স্পেশালিস্ট, টেনইয়া টিম

a.larson@cifor-icraf.org m.elias@cgiar.org t.choden@ifad.org r.olivera@ifad.org

এই নথিটি IFAD এর আর্্থথিক সহায়তা নিয়ে প্রস্তুত করা হয়েছে। এই প্রকাশনায় প্রকাশিত ফলাফল, মতামত, ব্্যযাখ্্যযা ও উপসংহার এর লেখকদেরই নিজস্ব উপস্থাপন এবং অবধারিতভাবে IFAD, এর নির্্ববাহী বো�োর্্ড , এর 

সদস্্যবনৃ্দ, বা তারা প্রতিনিধিত্ব করে এমন কো�োনো�ো সদস্্য রাষ্ট্রের মতামত প্রতিফলিত করে না। IFAD এই কাজে অন্তর্্ভভু ক্ত ডাটার/তথ্্যযের সঠিকতার নিশ্চয়তা দেয় না। এই কাজের কো�োনো�ো মানচিত্রে প্রদর্্শশিত সীমানা, 

রঙ, চিহ্নিতকরণ এবং অন্্যযান্্য তথ্্য কো�োনো�ো অঞ্চলের আইনগত অবস্থা অথবা এই জাতীয় সীমানার সমর্্থন বা গ্রহণযো�োগ্্যতা সম্পর্্ককে  IFAD এর পক্ষ থেকে কো�োনো�ো মতামত প্রকাশ করে না।

পরিবর্্তনকে কার্্যকর করতে বিভিন্ন ক্ষেত্রে, একাধিক স্তর জড়ুে এবং বিভিন্ন 

ধরনের অংশীদার ও স্টেকহো�োল্ডারদের সাথে কাজ করে এমন স্থানীয়ভাবে 

প্রস্তুতকত এবং নির্্দদিষ্ট প্রসঙ্গ ভিত্তিক কৌ�ৌশলগলুো�ো আরো�ো বিস্তৃত পরিসরে, লিঙ্গ 

সমতা এবং লিঙ্গ সমতার একটি অপরিহার্্য অংশ হিসেবে নারীর ভূমি ও সম্পদের 

অধিকারের জন্্য ট্রান্সফরমেটিভ পরিবর্্তনগলুো�োর বিকাশ সাধনে আরো�ো বেশি 

অবদান রাখতে পারে।

নারীর ভূমি ও সম্পদের অধিকারের পথে কাঠামো�োগত বাধাগলুো�ো শনাক্ত ও 

মো�োকাবেলা করার জন্্য, জেন্ডার ট্রান্সফরমেটিভ পদ্ধতিগলুো�োকে কেবল লিঙ্গ 

বৈষম্্যযের লক্ষণগলুো�ো নিরাময়েই সীমাবদ্ধ না থেকে, আরো�ো বিস্তৃত পরিসরে কাজ 

করতে হবে। 

কো�োনো�ো একক পদ্ধতিই নারীর ভূমি অধিকারের পথে একাধিক ও আন্তঃসম্পর্্ককিত  

বাধাগলুো�ো মো�োকাবেলা করতে পারে না।
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লি  ঙ্গ  
ট্ রান্সফর ম েটিভ পদ্ধ ত ি স মূ হ

জেন্ডার ট্রান্সফরমেটিভ পদ্ধতিগলুো�ো বিভিন্ন খাতের জন্্য বিকাশ, পাইলট, পরিমার্্জন  

ও প্রয়ো�োগ করা হয় বলে, এগলুো�োর সংজ্ঞা ভিন্ন ভিন্ন হয় এবং এগলুো�োকে নিয়ে নানা 

মতভেদ থাকে। তবে, একটি সাধারণ মত রয়েছে যে জেন্ডার ট্রান্সফরমেটিভ পদ্ধতিগলুো�ো 

পরিকল্পনা ও নকশা, বাস্তবায়ন এবং অভিপ্রেত ফলাফলের দিক থেকে অন্্যযান্্য লিঙ্গ 

একীভূতকরণ পদ্ধতিগলুো�োর থেকে ভিন্ন হয়ে থাকে। শরুতুেই বলা যায়, GTA এর এমন 

কিছ প্রক্রিয়ার প্রয়ো�োজন যা এই উদ্যোগের দ্বারা নির্্ধধারিত ব্্যক্তিদের (উদাহরণস্বরপূ, 

তৃণমলূ পর্্যযায়ের নারী এবং তাদের সহযো�োগীদের) কাঙ্ক্ষিত পরিবর্্তনগলুো�ো সঠিকভাবে 

ব্্যযাখ্্যযা করা এবং কৌ�ৌশল সংযো�োজনের কাজে নেতত্ব দিতে বা উল্লেখযো�োগ্্যভাবে অন্তর্্ভভু ক্ত 

হতে সক্ষম করবে। GTA এর অন্্যযান্্য সাধারণভাবে স্বীকত বৈশিষ্টট্যগলুো�োর মধ্্যযে রয়েছে:

লিঙ্গ সমতা অর্্জনে র পথে কাঠামো�োগত বাধা অপসারণ এবং নারী ও 

পরুষু, ছেলে ও মেয়ের মধ্্যযে সযুো�োগ-সবুিধা, সম্পদ, অধিকার বণ্টন 

এবং দায়িত্ব বণ্টনকে চ্্যযালেঞ্জ করতে চায়;  

পরিবার, কমিউনিটি ও সংস্থার মধ্্যযে আরো�ো ন্্যযায়সঙ্গত লৈঙ্গিক সম্পর্্ক  

প্রতিষ্ঠা এবং সমাজে নারী ও মেয়েদের মর্্যযাদা ও অবস্থানের বিকাশ 

সাধনের লক্ষষ্য স্থির করে। 

দৈনন্দিন জীবন-যাপন এবং মানষুের সাথে মানষুের পারষ্পরিক সম্পর্্ক  

স্থাপনের নতন নতন উপায়গলুো�ো ব্্যবহার করে দেখার জন্্য তুলনামলূক 

নিরাপদ স্থান সষৃ্টির মাধ্্যমে কট্টর লৈঙ্গিক প্রথা, অসম ক্ষমতার 

গতিশীলতাকে বঝুতে, তুলে ধরতে, চ্্যযালেঞ্জ করতে এবং পরিবর্্তনে  

সাহায্্য করে।

একাধিক স্তর (ব্্যক্তি, পরিবার, কমিউনিটি, সংস্থা/প্রতিষ্ঠান এবং 

সিস্টেম) জড়ুে বিশ্লেষণাত্মক প্রতিফলন, সংলাপ ও কথো�োপকথন এবং 

আচরণগত পরিবর্্তনকে সহজতর করে; 

এটি চিহ্নিত করে যে নারী ও মেয়েরা প্রায়শই একাধিক ও 

আন্তঃসম্পর্্ককিত  বৈষম্্যযের শিকার হয়; 

পরিবর্্তনে র সহযো�োগী এবং লৈঙ্গিক সমতার সমর্্থক হিসেবে পরুষু এবং  

ছেলেদের সাথে প্রত্্যক্ষভাবে জড়িত হয়; এবং

অংশগ্রহণমলূক, অভিজ্ঞতামলূক এবং অব-ঔপনিবেশিক শিখন 

পদ্ধতিগলুো�ো ব্্যবহার করে।

সচূনা

ক্রমাগত প্রচেষ্টার পরও, অনেক গ্রামীণ নারীরা তাদের ভূমি ও সম্পদের অধিকারের 

স্বীকতি, সরুক্ষা ও ভো�োগের  অধিকার বঞ্চিত থেকে যাচ্ছে। জলবায়ু পরিবর্্তন, বন 

উজাড় এবং জীববৈচিত্রর্য বিলপু্তির মতো�ো সংকটময় সময়ে, নারীর সীমিত ভূমি অধিকার 

এবং স্বত্বের সরুক্ষার অভাবকে খাদ্্য ব্্যবস্থার উপর ব্্যযাপক নেতিবাচক প্রভাবের 

পাশাপাশি,  অর্্থনৈতিক প্রবদৃ্ধি ও দারিদ্র ও খাদ্্য সংকট দরূীকরণের পথে প্রধান 

অন্তরায় হিসেবে চিহ্নিত করা হয়। তদপুরি, অসম ভূমি অধিকার পরিবার, কমিউনিটি 

এবং এর বাইরে লিঙ্গের গতিময়তার গঠন নিয়ন্ত্রণ করে, সেই সাথে নারীদের 

ব্্যযাক্তিস্বাধীনতা, সামাজিক মর্্যযাদা ও রাজনৈতিক ক্ষমতার উপর প্রভাব ফেলে।

নারীদের ভূমি ও সম্পদ অ্্যযাক্সেস, নিয়ন্ত্রণ ও ব্্যবহারে সক্ষম হওয়ার পথে দেয়াল 

হয়ে দাঁড়ানো�ো বাধাগলুো�ো বিভিন্ন দেশে বিভিন্ন ধরনের হয়ে থাকে, কিন্তু বেশিরভাগ 

ক্ষেত্রে এগলুো�ো মধ্্যযে অন্তর্্ভভু ক্ত থাকে: জাতীয় ও স্থানীয় পর্্যযায়ে অপর্্যযাপ্ত আইনি কাঠামো�ো, 

নীতিমালার অকার্্যকর বাস্তবায়নের সংযো�োগ, আনষু্ঠানিক ও প্রচলিত শাসন ব্্যবস্থার 

মধ্্যযে অসঙ্গতি, নারীদের সিদ্ধান্ত গ্রহণ ও সরকার ব্্যবস্থা থেকে দরূে সরিয়ে দেওয়া 

এবং বৈষম্্যমলূক সামাজিক প্রথা, মনো�োভাব ও চর্্চচা  যা নারীর অধিকারের স্বীকতিকে 

সীমাবদ্ধ করে। সম্পদে লিঙ্গ-ভিত্তিক সমান অ্্যযাক্সেস বদৃ্ধি করতে পারে এমন

নীতিমালা প্রণয়ন ও কার্্যকরে রাজনৈতিক সমর্্থনের সীমাবদ্ধতা।

এগলু সক্রিয়ভাবে চিহ্নিত ও সংস্কার করা না হলে, মধ্্যস্থতামলূক কার্্যক্রমগলুো�ো নারীর 

স্বত্ত্বের অনিরাপত্তা সহ, লিঙ্গভিত্তিক ও সামাজিক অসমতাগলুো�ো আরো�ো জো�োরদার করতে 

পারে এমনকি প্রকট আকার ধারণ করতে  পারে।  একারণে গ্রামীণ উন্নয়ন কর্্মসচূির 

পরিকল্পনা ও বাস্তবায়নের জন্্য দায়িত্বপ্রাপ্ত ব্্যক্তিদের লিঙ্গ বৈষম্্য ও নারীর সীমিত 

ভূমি অধিকারের পেছনে থাকা একাধিক ও আন্তসম্পর্্ক যকু্ত প্রচ্ছন্ন প্রতিবন্ধকতাগলুো�ো 

বো�োঝা ও সমাধান করা অত্্যন্ত গরুতু্বপূর্্ণ।

মূলধারার জেন্ডার পদ্ধতিগুলো�ো এই কাজে ব্্যর্্থতার পরিচয় দিয়েছে। একটি ক্রমবর্্ধমান 

গবেষণা ও অনুশীলন সংকলনের পরামর্্শ মতে, ব্্যযাপক ও দীর্্ঘস্থায়ী পরিবর্্তন  নিয়ে 

আসার জন্্য গ্রামীণ উন্নয়ন কর্্মসূচিতে জেন্ডার ট্রান্সফরমেটিভ পদ্ধতিগুলো�ো (GTAs) 

একীভূত করার পরিবর্্ততে , লিঙ্গ বৈষম্্যযের পদ্ধতিগত ও অন্তর্্ননিহিত কারণগুলো�ো শনাক্ত 

ও সমাধান করতে হবে।

সম্পদের মালিকানা স্বত্ব ব্্যবস্থায় লিঙ্গ সমতা বিকাশের জন্্য GTA এর অনধুাবন এবং 

প্রয়ো�োগ এখনো�ো সীমাবদ্ধ থেকে গিয়েছে। এই ঘাটতি পূরণ করার লক্ষষ্য, এই সারসংক্ষেপটি 

নারীর ভূমি ও সম্পদের অধিকারের সাথে সম্পর্্ককিত  ক্ষেত্রে GTA গলুো�ো নিয়ে গবেষণা 

ও বিশ্লেষণের করেছে। 

সংজ্ঞা
সম্প দ ে র  স ত্ত্ব

সত্ত্বের অধিকার বলতে ভূমি ও সম্পদের অ্্যযাক্সেস ও ব্্যবহার নিয়ন্ত্রণকারী সামাজিক সম্পর্্ক  

এবং প্রতিষ্ঠানকে বো�োঝানো�ো হয় (von Benda Beckman et al., 2006)। একে প্রায়শ 

“অধিকারের সমষ্টি” হিসেবে উল্লেখ করা হয়, সত্ত্বাধিকার ব্্যবস্থাগলুো�ো যে সত্ত্বা প্রাকতিক 

সম্পদ (উদাহরণস্বরপূ: মাটি, পানি ও কাঠ) বা ভূমি ব্্যবহার,আহরণ, পরিচালনা ও 

নিয়ন্ত্রণ করে তার অধিকার ও দায়িত্বগলুো�ো সংজ্ঞায়িত করে।  সম্পদের স্বত্ব সরকার কর্্ততৃক  

স্বীকত আনষু্ঠানিক সম্পত্তির অধিকারের চেয়েও বেশি কিছ আওতাভক্ত করে, যেমন জমি 

মালিকানার দলিল ও রাষ্ট্রীয় বনভমি।এছাড়াও এটি প্রচলিত ব্্যবস্থার পাশাপাশি অলিখিত, 

অনানষু্ঠানিক চর্্চচা গলুো�ো উল্লেখ করে যেগলুো�োর মাধ্্যমে গ্রামীন জনসাধারণ প্রাকতিক সম্পদে 

অ্্যযাক্সেস লাভ করে (অথবা যেগলুো�োর মাধ্্যমে তাদের অ্্যযাক্সেস সীমাবদ্ধ করা হয়ে থাকে)।

ভূ মি   অ ধিকা   র

আনষু্ঠানিক ও অনানষু্ঠানিক নিয়মাবলী, প্রথা ও চর্্চচা র একটি বিস্তৃত সেট যা বিভিন্ন স্বত্ব 

ব্্যবস্থার আওতায় নারী ও পরুষুের ভূমিতে অ্্যযাক্সেস, পরিচালনা ও ভূমির সবুিধা গ্রহণের 

উপায়গলুো�ো নিয়ন্ত্রণ করে। এই ফ্্যযাক্টরগলুো�ো নারীরা যেসব পদ্ধতিতে ভূমিতে অ্্যযাক্সেস করে 

সেগলুো�োকে প্রভাবিত করে, সেই সাথে নারীদের ভূমির বিষয়ে সিদ্ধান্ত নেওয়া ক্ষমতা, স্বত্বের 

নিরাপত্তা এবং তাদের ভূমি অধিকার থেকে সবুিধা পাওয়ার ক্ষমতাকেও প্রভাবিত করে।

বো�োঝা   
নারীর ভূমি অধিকার ও স্বত্ত্বের 
নিরাপত্তা অনুধাবন

নারীর ভূমি স্বত্বের নিরাপত্তা জো�োরদার করার লক্ষ্যে পরিকল্পিত বিভিন্ন 

নীতিমালা ও কর্্মসচূি সসু্পষ্টভাবে দেখায় যে, নারীর স্বত্বের নিরাপত্তা 

কীভাবে বঝুতে হবে সে বিষয়ে কো�োনো�ো সর্্বজন স্বীকত মত নেই। 

অধিকন্তু, একজন নারীর ভূমিতে অ্্যযাক্সেস থাকা এবং একজন নারীর 

ভূমিতে অ্্যযাক্সেস করার অধিকার থাকার মতো�ো দইুটি ভিন্ন ভিন্ন 

পরিস্থিতির মধ্্যকার পার্্থক্্য সসু্পষ্টভাবে দেখানো�োর বিষয়টিও অতীব 

জররুী। ঠিক যেভাবে Doss and Meinzen-Dick (2020) যকু্তি 

উপস্থাপন করেছেন,

এখানে পার্্থক্্যটি হলো�ো সে তার 
আইনগত অধিকার হিসেবে জমিতে 
অ্্যযাক্সেস পাক বা অধিকারধারী 
ব্্যক্তির অনমুতি নিয়ে জমিতে 
অ্্যযাক্সেস করুক, যেটাই হো�োক না 
কেন 

Meinzen-Dick and Pradhan (2002)  

দ্বিতীয় ধরনের অ্্যযাক্সেসটিকে “সহিষ্ণু  ব্্যবহার” হিসেবে উল্লেখ করেন।

আন্তর্্জজাত িক মানদণ্ড ও নীতিমালা নারীদের জমি প্রাপ্তি, ব্্যবহার, উত্তরাধিকার, নিয়ন্ত্রণ ও মালিকানা সহ সকল অধিকার ভো�োগের 

ক্ষেত্রে তাদের সমতার অধিকার সম্পর্্ককে  সসু্পষ্ট ব্্যযাখ্্যযা প্রদান করে। টেকসই উন্নয়ন লক্ষষ্যমাত্রা 5.a নারীদের অর্্থনৈতিক সম্পদে 

সমান অধিকার দেওয়ার পাশাপাশি, ভূমি ও প্রাকতিক সম্পদে অ্্যযাক্সেস, মালিকানা ও নিয়ন্ত্রণ দিতে বিদ্্যমান ব্্যবস্থার সংস্কারের 

জন্্য সনুির্্দদিষ্টভাবে আহবান জানায়।  নারীর ভূমি ও সম্পদের অধিকার লাভে সহজাতভাবেই একটি অতি গরুতু্বপূর্্ণ লক্ষষ্য - সেই 

সাথে অন্্যযান্্য SDG গলুো�োর বেশিরভাগই অর্্জনে র ক্ষেত্রে এটি একটি অপরিহার্্য ফ্্যযাক্টর।

নারীর ভূমি ও উৎপাদনশীল সম্পদে আরো�ো শক্তিশালী অধিকার লিঙ্গ সংঘাত থেকে উন্নত 
সরুক্ষার পাশাপাশি উচ্চ মর্্যযাদা, উন্নত জীবনমান, উন্নত পষু্টি ও খাদ্্যযে স্বয়ংসম্পূর্্ণতা, 
উন্নত স্বাস্থথ্য এবং শিক্ষাগত ফলাফল, অধিক আয় এবং ব্্যক্তিগত সঞ্চয় এবং আমানতে 
অ্্যযাক্সেসের সাথে সংযকু্ত।

নারীর ভূমি অধিকার গণতন্ত্র, শান্তি, বিচার, টেকসই উন্নয়ন ও সবার জন্্য নিরাপত্তা 
নিশ্চিত করার জন্্য অপরিহার্্য। নারীদের জন্্য নিরাপদ ভূমি অধিকার শক্তিশালী, 
ধারাবাহিক ইতিবাচক প্রভাবের সচূনা করে যা লিঙ্গ সমতা এবং এক গুচ্ছ অতি গুরুত্বপরূ্্ণ 
টেকসই উন্নয়ন লক্ষষ্যমাত্রা ও মানবাধিকারের মর্্মমার্্থ অনধুাবনের ক্ষেত্রে সদুরূপ্রসারী 
প্রভাব বিস্তার করে।

নারী ও মেয়়েদের প্রতি বৈষম্্য বিষয়ক ওয়়ার্্ককিিং  গ্রুপের বিবৃতি, জাতিসংঘের মানবাধিকার হাইকমিশনারের কার্্যযালয়

ii বনভমির স্বত্ব ও অ্্যযাক্সেসের বিষয়ে প্রশিক্ষণ ম্্যযানয়ুাল পাওয়ার জন্্য, https://www.cifor.org/knowledge/publication/দেখনু/. সম্পত্তি অধিকার থেকে অ্্যযাক্সেসের স্বাতন্ত্্র্য সম্পর্্ককে   
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চিত্র 1  ধারণামূলক কাঠামো�ো: নারীর ভূমি ও সম্পদ অধিকার জো�োরদারে জেন্ডার ট্রান্সফর্্মমেটিভ অ্্যযাপ্্ররোচ ii 

সচেতনতা, দষৃ্টিভঙ্গি ও আচরণ / ব্্যক্তিগত 

সচেতনতা এবং ভূমির অধিকার দাবি করার 

সক্ষমতা পরিবর্্তন।

ব্্যক্তি পর্্যযায়ে সযুো�োগ ও সম্পদের অ্্যযাক্সেস 

/ ব্্যক্তি পর্্যযায় ভূমিতে আনষু্ঠানিক অ্্যযাক্সেস 

রপূান্তর।

অনানষু্ঠানিক নিয়ম এবং সিদ্ধান্ত গ্রহণের প্রক্রিয়়া, 

এবং বর্্জন শীল সামাজিক-সাংস্কৃত িক নিয়ম রপূান্তর 

যাতে সকল নারীর জমির  

অধিকারকে সমর্্থন করা যায়।

নারীর ভূমি অধিকারকে শক্তিশালী 

করতে আনষু্ঠানিক আইন, নীতিমালা 

ও আনষু্ঠানিক সিদ্ধান্ত-গ্রহণমলূক 

প্রতিষ্ঠানগলুো�োর রপূান্তর।

ব্্যক্তিগত

পদ্ধতিগত

আনষু্ঠানিকঅনানষু্ঠানিক

যেমন, ভূমির মালিকানায় নারীর নাম যকু্ত করা অথবা এর জন্্য একটি জাতীয় 

নীতি থাকা রপুান্তরমলূক পরিবর্্তন আনারজন্্য যথেষ্ট নয়। প্রয়োজনীয় হলেও, 

এই পরিবর্্তন এমন কো�োনো�ো সামাজিক অবকাঠামো�ো ছাড়়া টিকে থাকার সম্ভাবনা 

নেই যা সেই ভূমি থেকে জীবিকা সরুক্ষিত করার, পরিবার এবং কমিউনিটির 

সিদ্ধান্তে পরুো�োপরুি অংশ নেওয়়ার এবং উত্তরাধিকারের স্থানীয় নিয়ম পরিবর্্তন 

করার সক্ষমতাকে সমর্্থন করে এবং শক্তিশালী করে। অর্্থথাৎ, সম্মিলিত পদক্ষেপ 
ছাড়়া এই ধরনের স্থায়়ী পরিবর্্তন অসম্ভব।

জেন্ডার ট্রান্সফর্্মমেটিভ অ্্যযাপ্্ররোচ সমতা বিধানকারী 
অবস্থা শনাক্তকরণ এবং প্রতিপালন করার জন্্য 
গুরুত্বপরূ্্ণ। নকশা অনসুারে, GTA নারীদের সত্ত্ব বৈষম্্যযের অন্তর্্ননিহিত চালিকা 
শক্তিকে আক্রমণ করে। এর অর্্থ হলো�ো একাধিক মাত্রায় বাধা মো�োকাবেলা করা 

যা মহিলাদের অধিকারকে প্রভাবিত করে: মেয়়াদ ও লিঙ্গ সম্পর্্ককিত  জাতীয় 

আইন ও বিধি; এগলুো�ো কীভাবে প্রয়োগ করা হয় এবং এগলুো�ো প্রথাগত অনশুীলন 

এবং বংশ ব্্যবস্থা; উপ-জাতীয় প্রবিধান এবং কমিউনিটির নিয়মাবলী; এবং 

পারিবারিক গতিশীলতা, সম্পর্্ক  ও মনো�োভাবের সাথে কিভাবে সম্পর্্ককিত । 

নারীর ভূমি অধিকার পরুষু, নারী এবং সমাজের (প্রথাগত আইনের ভূমিকা; 

জনভমি) জন্্য আরো�ো সাধারণভাবে অধিকার গঠনকারী আইনদ্বারা প্রভাবিত 

হবে, তবে উত্তরাধিকারের নিয়ম, এবং নারীদের অংশগ্রহণ, সিদ্ধান্ত গ্রহণ এবং 

নেতত্বের অধিকারের মতো�ো নারীদের সও্্ববাধিকার প্রভাবিত করে এমন নির্্দদিষ্ট 

আইন এবং নিয়মকেও প্রভাবিত করবে, যেমন নারীকে সমাজের পূর্্ণ সদস্্য 

হিসেবে দেখা (যেমন, স্বাধীন ভো�োট এবং সমাজের বিষয়়ে মতামত থাকা) অথবা 

পদে অধিষ্ঠিত হওয়া। সরকারী কর্্মকর্্ততা , প্রযকু্তিবিদ এবং এনজিওর মনো�োভাব, 

অগ্রাধিকার, আচরণ ওং অনশুীলনকে প্রভাবিত করে এমন সামাজিক নিয়ম ও 

পক্ষপাতদষু্ট আইন ও প্রবিধান বাস্তবায়ন এবং কমিউনিটিকে সহায়তা প্রদানের 

ক্ষেত্রে তাদের ভূমিকার কারণে নারী অধিকারকেও প্রভাবিত করে। এটি চিত্র 1 

এ চিত্রিত জেন্ডার ট্রান্সফর্্মমেটিভ পরিবর্্তন বো�োঝার কাঠামো�োতে উল্লেখ হয়়েছে।

বিশেষ করে স্বত্তের ক্ষেত্রে, ভূমিতে গ্রামীণ নারীদের অধিকারকে রপূান্তরিত করার 

জন্্য সাধারণভাবে গ্রামীণ ভূমি ও সম্পদের অধিকার এবং বিশেষত নারীর 

অধিকার প্রতিষ্ঠা করতে হবে। এটি পর্্যযাপ্ত এবং অ্্যযাক্সেসযো�োগ্্য ডকুমেন্টেশন 

প্রক্রিয়়ার মাধ্্যমে জমি অর্্জন  এবং এর অধিকার সরুক্ষিত করার ক্ষমতায় 

প্রতিফলিত হবে; ভূমি ও সম্পদের অধিকারের দীর্্ঘকালীন নিরাপত্তা, অর্্থ্যযাৎ 
সেগলুো�ো রাষ্ট্র কর্্ততৃক  স্বীকত, সম্মানিত এবং সরুক্ষিত হবে, বিশেষ করে সংঘাতের 

সময়ে; অনকুূল পরিবেশে প্রবেশযো�োগ্্যতার পাশাপাশি, সময়ের সাথে সাথে সেইসব 

সম্পদ মাধ্্যমে মর্্যযাদাপূর্্ণ জীবিকার সযুো�োগ ও তা থেকে কাঙ্ক্ষিত আয় করার 

সক্ষমতা অর্্জন  সম্ভব হবে (যেমন: আমানত, পর্্যযাপ্ত সম্পত্তি); তাদের নিজ 

ইচ্ছা অনযুায়ী সম্পদ ব্্যবহার এবং ব্্যবস্থাপনামলূক সিদ্ধান্তের সিদ্ধান্ত গ্রহণের 

ক্ষমতা, সালিশী ও অন্্যযায্্য বিধি আরো�োপ থেকে মকু্ত থাকা; সেই সাথে জবরদখল 

বা জো�োরপূর্্বক দখলের বিরদু্ধে এই অধিকারগলুো�ো রক্ষার জন্্য অভিযো�োগ দায়ের 

সহজে বিচার পাওয়ার সযুো�োগ। এই সনুির্্দদিষ্ট বিষয়গলুো�ো পথৃক ও সমষ্টিগত 

সিস্টেমের মধ্্যযে এবং আনষু্ঠানিক ও প্রথাগত সিস্টেমের মধ্্যযে পরিবর্্ততিত হবে। 

যেমন, প্রথাগত লো�োকদের জন্্য, এর অর্্থ বৈষম্্যমলূক রীতিনীতিকে চ্্যযালেঞ্জ 

করার সময় তাদের নিজস্ব সংজ্ঞা, রীতিনীতি ও ইতিহাসের উপর ভিত্তি করে 

স্বত্বের দাবি জো�োরদার ও সরুক্ষিত করা। 

নারীদের জন্্য, এর মধ্্যযে এই সকল কারণ অন্তর্্ভভু ক্ত থাকবে, প্রাসঙ্গিক পরিবার, 

কমিউনিটি এবং বাহ্্যযিক ফো�োরাম ও সত্তাতে সহিংসতার হুমকি (পারিবারিক 

বা অন্্যযান্্য) থেকে মকু্ত ভূমি ও সম্পদের ভবিষ্্যত সম্পর্্ককে  নেতত্ব দেওয়়ার 

এবং সিদ্ধান্ত নেওয়়ার ক্ষমতা; এবং উত্তরাধিকার সতূ্রে, মালিকানা এবং পরুষুের 

সমতল্্য জমি থেকে জীবিকা উপার্্জন ।

এছাড়াও, যারা জেন্ডার ট্রান্সফর্্মমেটিভ অ্্যযাপ্্ররোচ গ্রহণ করছেন তাদের বঝুতে হবে 

যে অনেক ক্ষেত্রে, ভূমি ও সম্পদের সত্ত্ব ব্্যবস্থা বিদ্্যমান নীতি, অর্্থনৈতিক বা 

জনতাত্ত্বিক শক্তির ফলস্বরপূ রপূান্তরিত হচ্ছে (যেমন, ভূমি রক্ষণাবেক্ষণ কর্্মসচূি, 

নগরায়ন, বা জমির ক্রমবর্্ধমান মলূ্্য)। এ ধরনের রপূান্তর নারীর ভূমি ও 

সম্পদের অধিকারের জন্্য হুমকি সষৃ্টি করতে পারে, তবে বহৃত্তর লিঙ্গ সমতা 

এবং নারীর ক্ষমতায়নের জন্্য ব্্যবস্থা পরিবর্্তনে র সযুো�োগও দিতে পারে।

সংক্ষেপে, সম্পদের অধিকার সামাজিক প্রতিষ্ঠানের 
পাশাপাশি রাজনৈতিক, নীতি ও আইনী প্রতিষ্ঠানের সাথে 
গভীরভাবে জড়়িত। আরো�ো ন্্যযায়সঙ্গত ভূমি ও সম্পদের 
অধিকারের দিকে রূপান্তর করার জন্্য এমন মধ্্যস্থতা 
প্রয়োজন যা ব্্যক্তি ও পরিবার থেকে শুরু করে সমাজ, 
সমষ্টিগত এবং বৃহত্তর সমাজে একাধিক স্কেলে আনষু্ঠানিক 
ও অনানষু্ঠানিক প্রতিষ্ঠানকে পরিবর্্ত ন করার লক্ষষ্য 
রাখে।

নারীর ভূমি ও সম্পদের অধিকারের ক্ষেত্রে 
জেন্ডার ট্রান্সফর্্মমেটিভ অ্্যযাপ্্ররোচ প্রয়োগ
ভূমি ও সম্পদের অ্্যযাক্সেস ও নিয়ন্ত্রণ নারী সক্ষমতা শক্তিশালী করার গরুতু্বপূর্্ণ উপাদান, তবে নারীরা ভূমি ও সম্পদ থেকে 
সমানভাবে উপকৃত হওয়া অথবা তাদের অধিকার সরুক্ষিত হওয়া নিশ্চিত করার জন্্য এটি যথেষ্ট নয়। এটি বহৃত্তর সামাজিক-
সাংস্কৃত িক প্রেক্ষাপট দ্বারা প্রশমিত হয় যা বহৃত্তর সমাজে নারীর ভূমিকা, দায়়িত্ব ও মলূ্্যবো�োধ নির্্ধধারণ করে, পাশাপাশি সামাজিক 
পরিচয় ও মর্্যযাদাকে সংযকু্ত করে।

জেন্ডার ট্রান্সফর্্মমেটিভ 
অ্্যযাপ্্ররোচ সমতা বিধানকারী 

অবস্থা শনাক্তকরণ এবং 
প্রতিপালন করার জন্্য  

গুরুত্বপরূ্্ণ।

ii জেন্ডার অ্্যযাট ওয়়ার্্ক  ফ্রেমওয়়ার্্ক  থেকে গহৃীত https://genderatwork.org/analytical-framework 76
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আনষু্ঠানিক

প্রতিটি পরিবর্্ত ন

অনানষু্ঠানিক

নারী ও পরুুষ উভয়ই ভূমি ও সম্পদের 
বিষয়ে আনষু্ঠানিক সিদ্ধান্তের ক্ষেত্রে 
সমান ভূমিকা রাখে

আনষু্ঠানিক সিদ্ধান্ত গ্রহণের ক্ষেত্র নারী ও পরুষুের 
চাহিদাগলুো�ো সমানভাবে প্রতিফলিত করে

অনানষু্ঠানিক ও উপানষু্ঠানিক সিদ্ধান্তের ক্ষেত্র নারী  
ও পরুষুের চাহিদাগলুো�ো সমানভাবে প্রতিফলিত  

করে

নারীরা অধিকার সম্পর্্ককে   

সচেতন/ নারী ও  

পরুষু সমাজ সংস্কারকরা  

ক্ষমতাশালী

নারীরা ভূমি ও সম্পদের 
বিষয়ে (অনানষু্ঠানিক) 

সিদ্ধান্ত গ্রহণে সমান 
ভূমিকা রাখে

সমাজ/পারিবারিক রীতিনীতি নারী অধিকারের প্রতি সম্মানকে উত্্সসাহিতকরে 
এবং এর সরুক্ষা জো�োরদার করে, সেই সাথে ভূমি ও সম্পদে অ্্যযাক্সেসকে সরুক্ষিত রাখে 

সরকার ও সমাজের সামাজিক রীতিনীতি 
নারীর অধিকারের প্রতি সম্মানকে উৎসাহিত 
করে, এর সরুক্ষা নিশ্চিত করে এবং ভূমি ও 

সম্পদে অ্্যযাক্সেসকে সরুক্ষিত রাখে

সরকার ও সমাজ নারীর 
অধিকার সম্পর্্ককে  সচেতন

নারীদের কার্্যকরী আইনি 
ও অভিযো�োগ পরিষেবায় 
অ্্যযাক্সেস রয়েছে

নারীরা কন্্যযা হিসেবে প্রজন্ম থেকে প্রজান্মান্তরে 
এবং সময়ের সাথে সাথে ভূমি অধিকার লাভ 
করে

স্বত্ব আইন ও নীতিমালা স্বতন্ত্র ও সমষ্টিগত উভয় স্বত্ব পদ্ধতির ক্ষেত্রে নারী ও পরুষুের 
চাহিদা/আকাঙ্ক্ষাগলুো�ো প্রতিফলিত করে 

রাষ্ট্রীয় প্রতিষ্ঠানগুলো�ো সক্রিয় ও সুষ্ঠু  পরিবেশ নিশ্চিত করে যা নারী ও পরুষু কমিউনিটি 
কর্্ততৃক  সংজ্ঞায়িত  স্বত্বের নিরাপত্তা জো�োরদার করে

রাষ্ট্রীয় প্রতিষ্ঠানগুলো�ো নারী, পরুুষ ও কমিউনিটির জন্্য আইনত স্বীকত 

স্বত্ব অধিকারগলুো�ো নিরাপদে সংরক্ষণ করে ও সরুক্ষিত রাখে

অভ্্যযান্তরীণ ও বহিস্থ নিয়ন্ত্রণ কার্্যযালয় এবং রীতিনীতি 
রাষ্ট্রীয় অঞ্চল, সংস্কৃতি , বিশ্বদর্্শন জড়ুে নারী ও পরুুষের 

অধিকার ও আত্মপ্রত্্যয়কে সক্ষম করে

জেন্ডার ট্রান্সফরমেটিভ অ্্যযাপ্্ররোচের 
পরিকল্পনাকে সমর্্থন

চিত্র 2  মহিলাদের জমি এবং সম্পদের অধিকারের উপর জেন্ডার ট্রান্সফরমেটিভ সম্ভাব্্য ফলাফলের পরিসীমা

সংযো�োজিত জেন্ডার অ্্যযাট ওয়ার্্ক  ফ্রেমওয়ার্্ক টি (চিত্র 1) বিভিন্ন পরিসরে ভিন্ন ভিন্ন আনষু্ঠানিক 
ও অনানষু্ঠানিক ক্ষেত্রের

মলূধারার জেন্ডার পদ্ধতিগলুো�ো নারীর ভূমি ও লিঙ্গ সমতার  সরুক্ষায় কার্্যকর ভূমিকা 

রাখতে পারেনি কারণ যেমন নারীদের সচেতনতা বদৃ্ধি (উপরে বাম দিকে) এবং বর্্ধধিত 

সম্পদ (উপরে ডান দিকে)। কেবল এগলুো�োর প্রতিই বারবার গরুতু্ব দেওয়ার ফলে ‘নারীর 

সমস্্যযা সমাধান’ পদ্ধতির জন্ম হয়। একইভাবে কেবল সামাজিক রীতিনীতি বা নীতি 

পরিবর্্তনে র প্রতি মনো�োযো�োগ কখনো�োই যথেষ্ট নয়। বরং এবং এই কাঠামো�োর কেবল একটি 

অংশবিশেষকে গরুতু্বের সাথে দেখলে কিছই অর্্জন  সম্ভব নয়।  

এর জন্্য প্রয়ো�োজন এই সামগ্রিকভাবে এই ব্্যবস্থাটি বো�োঝা ও সমাধান করা এবং 

পরিবর্্তনে র পথে আসা কাঠামো�োগত ও সমাজের গভীরে প্্ররোথিত বাধাগলুো�ো মো�োকাবেলার 

মধ্্য দিয়ে এগিয়ে যাওয়া। একইভাবে পরিবর্্তনে র জন্্য কেবল সামাজিক বাধার দিকে 

মনো�োনিবেশ করা।

এর অনেক ব্্যবহার রয়়েছে,  
যার মধ্্যযে রয়়েছে:

1 একাধিক, ওভারল্্যযাপিং বাধা ম্্যযাপ করতে নারীর 

ভূমি অধিকার জো�োরদার করতে প্রেক্ষাপটের আরো�ো 

সামগ্রিকভাবে বো�োধগম্্যতা নিশ্চিত করতে;

2
ফাঁকগুলো�ো শনাক্ত করতে বিদ্্যমান এবং 

পরিকল্পিত প্্ররোগ্রাম মধ্্যস্থতা ম্্যযাপ করতে। কেবল 

যেমন, যদি সমস্ত হস্তক্ষেপ কাঠামো�ো কেবল একটি অংশের উপর 

দষৃ্টিপাত করে (যেমন স্বতন্ত্র সক্ষমতা বিকাশ অথবা সামাজিক 

রীতিনীতি পরিবর্্তনে র উপর), তবে অন্্যযান্্য অংশ অন্্য কো�োন 

পরিপূরক মধ্্যস্থতা সেই প্রচেষ্টাকে সমর্্থন বা বজায় রাখতে সাহায্্য 

করবে? আরো�ো সামগ্রিক দষৃ্টিভঙ্গি গ্রহণের জন্্য অন্্য কো�োন কাজ বা 

অংশীদারিত্বের প্রয়োজন হতে পারে?

3
গভীর ও স্থায়়ী পরিবর্্ত ন বাস্তবায়ন করতে (মূল 

কারণ এবং কাঠামো�োগত বাধা লক্ষষ্য করে সম্ভাব্্য  

প্্ররোগ্রামিক ফলাফলের পরিসীমা শনাক্ত করার 

দিকে মনো�োনিবেশ করা)। আবার, যদি সব পরিকল্পনার 

ফলাফল একটি অংশবিশেষে একীভূত করা হয়, সেক্ষেত্রে এটি গরুতু্ব 

সহকারে বিবেচনা করতে হবে যে কেবল একটি অংশবিশেষ অন্্যযান্্য 

অংশবিশেষে কো�োনো�ো পরিবর্্তন ছাড়াই টিকে থাকতে পারে কিনা বা 

কীভাবে টিকে থাকে। চিত্র 2 এ রয়েছে সম্ভাব্্য ফলাফলগলুো�োর 

উদাহরণ, যেখানে ফলাফলগলুো�োর মধ্্য থেকে যেকো�োনো�ো একটি বেছে 

নেওয়ার পরিবর্্ততে  সেগলুো�োকে সামগ্রিকভাবে একটি সমষ্টি হিসেবে 

বিবেচনা করা হলে, সেটির নারীর ভূমি ও সম্পদের অধিকারের ক্ষেত্রে 

গভীর, দীর্্ঘস্থায়ী ও ব্্যযাপক পরিবর্্তন আনার সম্ভাবনা বেশি থাকে।

পদ্ধতিগত পরিবর্্ত ন
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ইনিশিয়েটিভ কনসো�োর্টিয়াম

দাা সে�ন্টাার ফর ইন্টাারন্যাা�শনাাল ফরে�স্ট্রি� রি�সাার্চচ  এন্ড ওয়াার্ল্ডড  এগ্রো�ো ফরে�স্ট্রি� (CIFOR-ICRAF) আমাাদে�র সময়ে�র সবচে�য়ে� জরুরুীী 

বৈ�শ্বি�ক চ্যা�ালে�ঞ্জ – জীীববৈ�চি�ত্র্যয হ্রাাস, জলবাায়ুু পরি�বর্ততন, খাাদ্যয নি�রাাপত্তাা, জীীবি�কাা ও অসমতাা মো�োকাাবে�লাার লক্ষ্যে�ে বৃকৃ্ষ, বন ও 

কৃৃষি� বনাায়ন ভূূচি�ত্রে�র শক্তি�কে� কাাজে� লাাগাায়।

জলবায়়ু পরিবর্্তন, জীববৈচিত্রর্য হ্রাস, পরিবেশগত অবক্ষয় ও অপষু্টি। এই চারটি আন্তঃসংযকু্ত বৈশ্বিক সংকট বছরের পর বছর 

ধরে আমাদের পথৃিবীর কল্্যযাণকে ঝঁুকির মধ্্যযে ফেলেছে। কো�োভিড-19 আক্রান্ত হয়ে, কৃষি, ল্্যযান্ডস্কেপ, জীববৈচিত্রর্য ও মানষুের 

উপর তাদের প্রভাব এখন আগের চেয়়ে শক্তিশালী। এই নেতিবাচক প্রবণতাকে বিপরীতগামী করা একটি চ্্যযালেঞ্জ, তবে এটি 

সাহসী সিদ্ধান্ত এবং সমন্বিত সমাধানের সযুো�োগ। 2019 সালে প্রতিষ্ঠিত, অ্্যযালায়়েন্স অফ বায়োভার্্সসিটি ইন্টারন্্যযাশনাল এবং 

ইন্টারন্্যযাশনাল সেন্টার ফর ট্রপিকাল এগ্রিকালচার (CIAT) এই চারটি সংকট মো�োকাবেলা, খাদ্্য ব্্যবস্থার মলূ পয়়েন্টগলুো�োতে 

পরিবর্্তনে র জন্্য সর্্ববাধিক প্রভাবের জন্্য তৈরি করা হয়়েছিল।.

ইন্টারন্্যযাশনাল ফুড পলিসি রিসার্্চ  ইনস্টিটিউট (IFPRI) উন্নয়নশীল দেশগলুো�োতে টেকসইভাবে দারিদ্রর্য হ্রাস এবং ক্ষুধা ও 

অপষু্টির অবসানঘটাতে গবেষণা-ভিত্তিক নীতিগত সমাধান সরবরাহ করে। 1975 সালে প্রতিষ্ঠার পর থেকে, IFPRI এর বর্্তমানে 

50 টিরও বেশি দেশে 600 এরও বেশি কর্মী কাজ করছে। এটি CGIAR-এর একটি গবেষণা কেন্দ্র, উন্নয়নের জন্্য কৃষি 

গবেষণায় নিয়োজিত একটি বিশ্বব্্যযাপী অংশীদারিত্ব।

https://www.cifor.org/wlr

https://www.ifad.org/en/gender_transformative_approaches
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এই নথিটি IFAD এর আর্্থথিক সহায়তা নিয়ে প্রস্তুত করা হয়েছে। এই প্রকাশনায় প্রকাশিত ফলাফল, মতামত, ব্্যযাখ্্যযা ও উপসংহার এর লেখকদেরই নিজস্ব উপস্থাপন 

এবং অবধারিতভাবে IFAD, এর নির্্ববাহী বো�োর্্ড , এর সদস্্যবনৃ্দ, বা তারা প্রতিনিধিত্ব করে এমন কো�োনো�ো সদস্্য রাষ্ট্রের মতামত প্রতিফলিত করে না। IFAD এই কাজে 

অন্তর্্ভভু ক্ত ডাটার সঠিকতার নিশ্চয়তা দেয় না। এই কাজের কো�োনো�ো মানচিত্রে প্রদর্্শশিত সীমানা, রঙ, চিহ্নিতকরণ এবং অন্্যযান্্য তথ্্য কো�োনো�ো অঞ্চলের আইনগত অবস্থা 

অথবা এই জাতীয় সীমানার সমর্্থন বা গ্রহণযো�োগ্্যতা সম্পর্্ককে  IFAD এর পক্ষ থেকে কো�োনো�ো মতামত প্রকাশ করে না।

আমরাা কীীভাাবে� জাানব যে� নাারীীর ভূূমি� অধি�কাারগুলো�ো সুুরক্ষি�ত রাাখাার ক্ষে�ত্রে� আমরাা 
জে�ন্ডাার ট্রাান্সফরমে�টিভ পরি�বর্তত ন অর্জজ ন করে�ছি�?

2022 সাালে�,আফ্রি�কাা, এশি�য়াা ও লাাতি�ন আমে�রি�কাা এবংং ক্যাা�রি�বি�য়াান জুড়ুে� থাাকাা কমি�উনি�টির প্রতি�নি�ধি�ত্বকাারীী 
ইন্টাারন্যা�াশনাাল ল্যাা�ন্ড কো�োয়াালি�শন-এর সদস্যযরাা, জে�ন্ডাার ট্রাান্সফরমে�টিভ পদ্ধতি�গুলো�ো নাারীীদে�র ভূূমি� অধি�কাার 
সংংরক্ষণে� কীীভাাবে� সাাহাায্যয করে� সে� বি�ষয়ে� তাাদে�র অভি�ন্ন চে�তনাার আরো�ো বি�কাাশ ঘটাানো�োর উদ্দে�শ্যে�ে একটি 
আন্তর্জাা�তি� ক জ্ঞাান বি�নি�ময় সভাায় মি�লি�ত হয়।

আমাাদে�র রূপকল্প হলো�ো একদি�ন	

আইনি� ও নীীতি� কাাঠাামো�োগুলুো�ো নাারীীকে� তাার ভূূমি� অধি�কাার অর্জজনে�  
সমর্থথন দি�বে� এবংং এই আইনগুলুো�ো বাাস্তবাায়ন ও প্রয়ো�োগ করাা হবে� এবংং 
এগুলুো�োর জন্যয সুনুি�র্দি�িষ্ট বাাজে�ট বরাাদ্দ করাা হবে�।

নাারীীরাা তাাদে�র অধি�কাার সম্পর্কে�ে  জাানবে�।নাারীী ভূূমি�র উপর তাাদে�র অধি�কাার দাাবীী 
করবে� এবংং সে�গুলুো�ো পুরুো�োপুরুি� ভো�োগ করবে�। এর মাানে� হলো�ো তাারাা স্বাাধীীনভাাবে� 
তাাদে�র জমি� পুরুো�োপুরুি� ব্যযবহাার, নি�য়ন্ত্রণ, মাালি�কাানাা ভো�োগ ও রূপূাান্তর করতে� এবংং 
জমি�র বি�ষয়ে� সি�দ্ধাান্ত নি�তে� সক্ষম হবে�। তাাদে�র নি�শ্চি�ত নি�রাাপত্তাা থাাকবে�, এর 
মাানে� তাাদে�র আনুষু্ঠাানি�ক পদবি� থাাকবে� এবংং তাাদে�র পরি�বাার, কমি�উনি�টি ও স্থাানীীয় 
কর্তৃ�পক্ষ তাাদে�র ভূূমি� অধি�কাারকে� সম্মাান করবে�। তাাদে�র ভূূমি� অধি�কাারগুলুো�ো সময়ে�র 
সাাথে� সাাথে� নি�রাাপদ থাাকবে� এবংং তাারাা সে�ই অধি�কাারগুলুো�ো পরবর্তীী প্রজন্মে�র কাাছে� 
হস্তাান্তর করতে� পাারবে�।  তাাদে�র এই অধি�কাারগুলুো�ো হাারাানো�োর ভয় থাাকবে� নাা এবংং 
তাারাা নি�শ্চি�ন্তে� জীীবনযাাপন ও চাাষাাবাাদ করতে� পাারবে�। যদি� তাাদে�র ভূূমি� অধি�কাার 
নি�য়ে� বি�রো�োধ তৈ�রি� হয়, সে�ক্ষে�ত্রে� তাারাা আদাালতে� মাামলাা দাায়ে�র করে� জি�ততে� 
পাারবে�।

সকল মাানুষু – পুরুুষু ও নাারীী - নাারীীদে�র ভূূমি�র মাালি�ক হওয়াার সুবুি�ধাাগুলুো�ো 
সম্পর্কে�ে  সচে�তন হবে� এবংং নাারীীদে�র কৃৃষক ও উৎপাাদক হি�সে�বে� স্বীীকৃৃতি� দি�বে� এবংং 
পরি�বাার ও কমি�উনি�টির জন্যয তাাদে�র অবদাান স্বীীকাার করবে�। নাারীীরাা আত্মবি�শ্বাাসীী 
হবে� এবংং তাাদে�র অর্থথনৈ�তি�ক ও নে�তৃত্বে�র দক্ষতাাগুলুো�ো সহ, তাাদে�র সাামগ্রি�ক সক্ষমতাা 
সম্পর্কে�ে  জাানবে�। তাারাা তাাদে�র অর্থথনৈ�তি�ক অবস্থাান মজবুতু করবে�, যাা তাাদে�র 
পাারি�বাারি�ক, কমি�উনি�টি ও খাাদ্যয নি�রাাপত্তাা মজবুতু করবে�।

তাাদে�র স্বাামীী ও পরি�বাারে�র পুরুুষু সদস্যযরাা নি�জে�দে�র ভূূমি� অধি�কাারে�র পাাশাাপাাশি� 
নাারীীদে�র ভূূমি� অধি�কাারগুলুো�োও বুঝুবে�, সমর্থথন দি�বে� এবংং রক্ষাা করবে�। নাারীীরাা 
তাাদে�র বাাবাা, ভাাই এবংং পরি�বাারে�র অন্যাা�ন্যয সদস্যে�ের কাাছে� ভূূমি� ও সম্পত্তি� দাাবি� 
করতে� পাারবে�। যে�সব ভূূমি� আইনতভাাবে�ই তাাদে�র, সে�গুলুো�ো তাারাা স্বয়ংংক্রি�য়ভাাবে� 
উত্তরাাধি�কাারসূতূ্রে� লাাভ করবে�। পুরুুষুরাা এমনভাাবে� উইল করবে� যাাতে� তাাদে�র 
পরি�বাারে�র মে�য়ে�দে�র অধি�কাারগুলুো�ো প্রতি�ফলি�ত হবে� এবংং ভাাইয়ে�রাা তাাদে�র বো�োনদে�র 
উত্তরাাধি�কাারকে� সমর্থথন করবে�।

নাারীীরাা সম্মাানি�ত হবে�। নাারীীদে�র কথাা শো�োনাা হবে�।. নাারীী নে�তাা ও সংংস্থাাগুলুো�ো তাাদে�র 
কমি�উনি�টিতে� সাামনে�র সাারি�তে� থাাকবে� এবংং নাারীী ও পুরুুষুে�র মধ্যযকাার ভূূমি� বি�রো�োধ 
নি�ষ্পত্তি�র লক্ষ্যে�ে কাাজ করে� এমন স্থাানীীয় প্লাাটফর্মমগুলুো�োতে� সক্রি�য় ভূূমি�কাা রাাখবে�। 

গ্রাামীীণ নাারীীরাা সংংলাাপ এবংং সরকাারি� আলো�োচনাা সভাায় উল্লে�খযো�োগ্যযভাাবে� সম্পৃকৃ্ত হতে� 
সক্ষম হবে� এবংং সংংস্কাার কাার্যে�ে সক্রি�য় ভূূমি�কাা রাাখবে�। তাাদে�র সম্মাান করাা হবে� 
এবংং তাারাা নি�জে�দে�র অধি�কাার রক্ষাার জন্যয অপরাাধীী সাাব্যযস্ত হওয়াা   বাা উচ্ছে�দে�র 
ঝুঁঁ�কি�তে�  পড়বে� নাা।

নাারীীরাা সকল পর্যাা�য়ে� সি�দ্ধাান্ত গ্রহণমূলূক পদে�র অধি�কাারীী হবে�। তাারাা ভূূমি� 
ব্যযবস্থাাপনাা প্রতি�ষ্ঠাানে� কাাজ করবে� এবংং জলবাায়ুু পরি�বর্ততনে� র বি�রুদু্ধে� লড়াাইয়ে� সমর্থথন 
যো�োগাাবে�। তাারাা এমন সব সি�দ্ধাান্ত নি�তে� পাারবে� যাা তাাদে�র ভূূমি� ও পরি�বে�শে�র 
উন্নতি� সাাধন করবে�।

এই রূপূকল্প কে�বল শি�ক্ষি�ত নাারীীদে�র জন্যয নয়, বরংং নাারীী হি�সে�বে� পরি�চি�ত হয় 
এমন সকলে�র জন্যয: তৃৃণমূলূ নাারীীর জন্যয, তরুণু নাারীীর জন্যয, বয়স্ক নাারীীর জন্যয, 
দাাস-শ্রমি�ক হি�সে�বে� কাাজ করছে� এমন নাারীীর জন্যয, প্রাান্তি�ক জনগো�োষ্ঠীীর অন্তরু্ভু�ক্ত 
হয়ে�ছে� এমন সকল নাারীীর জন্যয।

নাারীীরাা পরষ্পরকে� সহযো�োগি�তাা করবে� এবংং একে� অপরে�র পাাশে� দাঁঁ�ড়াাবে�। নাারীীদে�র 
সম্মি�লি�ত কণ্ঠস্বর ইতি�বাাচক পরি�বর্ততনকে� প্রভাাবি�ত করবে� যাা সকল নাারীীর কাাছে� 
পৌঁ�ঁ�ছে� যাাবে� – তাাদে�র পরি�বাারে�র জীীবন, তাাদে�র কমি�উনি�টি এবংং তাাদে�র সমাাজকে� 
উন্নত করবে�।

সবাাই তাাদে�র অধি�কাার ও মর্যাা�দাা অর্জজ ন 
করবে�: সকল নাারীী ও সকল পুরুুষ।

প্রস্তাবিত রিসো�োর্্স

উৎস https://www.landcoalition.org/en/newsroom/gender-transformative-change-tanzania/
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